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I - Mensagem da Mesa Administrativa

A Irmandade da Santa Casa da Misericérdia de Sdo Bento de Arnoia — Celorico de Basto, fundada por
Geraldo da Cunha, com sede no Mosteiro de Arnoia, é uma Instituicio privada, autonomamente
constituida, independente de outras entidades de economia social, com estatuto de IPSS ao abrigo do
Decreto Lei n°® 172-A/2014 de 14 de Novembro e pelo seu Compromisso, que nasceu para servir e assim
deseja continuar a cumprir tal desiderato, desenvolvendo a sua atividade assente em critérios de rigor,
transparéncia e sustentabilidade.

Para além da sua vocacdo origindria, esta Instituicdo apresenta-se como uma de entre as maiores
empregadoras do concelho de Celorico de Basto, em que as (0s) suas (seus) trabalhadoras (es) acreditam
que a alegria de viver e a dedicagdo aos utentes e ao trabalho, sdo o motor da sua agdo, que ajuda a
cumprir a Missdo desta Instituicdo. Deste modo, aqui fica o expresso reconhecimento a todos .

Os utentes continuardo a ser o nosso foco, de acordo com a tradicdo da nossa atividade, esperando e
lutando esta Mesa Administrativa para que seja possivel continuar a honrar todos os compromissos
assumidos e a recuperar e ampliar as diferentes dimensées da sua a¢do social, com a qualidade por todos
esperada.

Ndo queremos deixar de sublinhar e agradecer reconhecidamente o trabalho desenvolvido ao longo do
tempo pelos diferentes Orgdos Sociais e Administrativos da Misericérdia, todas as entidades publicas que
nos tém ajudado a fazer o caminho do crescimento, ndo podendo esquecer ou relegar para segundo plano,
o apoio técnico e institucional recebido através da Camara Municipal de Celorico de Basto, com um
agradecimento especial e de louvor aos seus técnicos.

[gualmente, ndo podemos deixar de agradecer a todos os nossos fornecedores de bens e prestadores de
servicos, que de um modo especial estiveram ao longo do ano de 2022 sempre presentes e prontos para
ajudarem a Misericérdia a responder a todas as solicitacdes internas e externas, no ambito das suas
obrigages legais e contratuais, com toda a disponibilidade, empenho e mesmo, em superacdo das suas
capacidades, muitas das vezes!

Uma palavra também a todos os nossos benfeitores, que ao longo deste ano nos contemplaram com as
suas doagbes, na medida das suas disponibilidades, ajudas que foram preciosas. Em relacdo aos presentes,
e as respetivas familias dos que entre nés se “foram da lei da morte libertando”, ndo podemos deixar de
manifestar publicamente o nosso agradecimento e formular votos de recompensa nas suas vidas pessoais.
Bem hajam!




2. Corpos Sociais
Assembleia Geral

Presidente - José Antonio Peixoto de Lima
Vice-Presidente - Rui de Sousa Cerqueira
Secretaria — Maria José da Mota Santos

Mesa Administrativa

Provedora - Maria da Graga Gongalves da Mota
Vice -Provedor - Anténio Vitor Cerqueira de Vasconcelos
Tesoureira — Palmira de Magalhdes Carvalho Alves Teixeira

Secretdrio — Domingos Leite Teixeira
José Anténio Gongcalves Silva Moura

Maria Julieta Borges Gongalves Teixeira da Mota

Antoénio Adriano Monterroso Monteiro
Suplentes:
Anténio Augusto Magalh&es Coelho
Maria da Graca Teixeira Fernandes

Conselho Fiscal

Presidente — Casimiro Manuel de campos Magalhdes Costa
Vice -Presidente - Jodo Goncalo Gongalves Teixeira
Secretdrio — Albano d amota Mendes
Suplentes
Paula Maria Medeiros carvalho
Rui Augusto Coelho Ferreira
Carlos Miguel Silva Coelho Pinto

3 - Consideragbes gerais

Iniciamos a atividade desta instituicdo para 2022 com um voto de esperanca sobre o regresso a
normalidade da vida dos utentes, em termos de salde publica e trabalho em geral. Felizmente podemos
afirmar que com a Graca de Deus, foi possivel fazer esse caminho e dar por cumpridos esses objetivos.

Patriménio - Foi mantida, ainda que de forma conservadora a dinamica de melhoria em todos os
equipamentos nas diferentes dreas de atuagdo da Misericdrdia. No que a continuidade de reabilitacdo e
manutengao, foi prosseguido o trabalho com os arquitetos Luca Dubini e Sofia, no sentido de reativar o
projeto de remodelagdo do Mosteiro, no qual foi incluida como uma das suas fases, a amplia¢do da
unidade de cuidados continuados, com todos os esforcos desenvolvidos juntos dos entes ptblicos que
sobre os diferentes projetos tiveram e tém ainda de dar parecer favoravel, a fim de que, ao longo de 2023,
seja assegurado o compromisso com a Administracdo Regional de Salide do Norte (ARS-Norte), de até
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31.12.2023 estarem disponiveis mais 6 (seis) camas, conforme vincula¢do da Mesa Administrativ?{-g ue

o concelho e utentes potenciais delas tanto necessitam. ,/ (‘iff" L AL

Foram sendo realizadas, de modo especial, obras de manutencdo nas instalacbes do Lar e da Casa das
Abegoarias, bem como foi adjudicada a instalagdo do sistema de ar condicionado no Infantario, benfeitoria
que ndo tinha sido possivel executar aquando da sua requalificagdo, em 2015, dado o volume de encargos
financeiros da Misericérdia.

Saude - Retomamos a normalidade da prestagdo de servicos. Foi dotada a unidade de cuidados
continuados do sistema de registos eletrénicos de toda a atividade inerente aos cuidados assistenciais a
cada utente. Esta foi uma mais valia reconhecida por todas as entidades que nos fiscalizam, permitindo a
ceder ao histérico de cada um, em termos de auditoria e controlo dos cuidados prestados.

Igualmente, o ano de 2022 foi o de consolidagdo de administracdo de alimentac¢do entérica para os utentes
que dela necessitam. Apresenta-se como uma mais valia em termos nutricionais, com vitaminas, minerais
e outros componentes determinantes para a sua estabilizagdo e garantia de nutricdo adequada, estando
deste modo, do ponto de vista nutricional, devidamente controlados, sendo que foi, a titulo experimental,
também ensaiada nos utentes de lar, cujos critérios apontam para a sua necessidade.

Na ERPI/Lar mantemos assisténcia permanente de enfermagem, com apoio médico, fundamentais na
assisténcia preventiva e muitas vezes curativa e paliativa, para os utentes, sendo esta ultima, sem que seja
formalmente reconhecida, € de elevada qualidade, permitindo que os nossos utentes cheguem ao fim
com toda a dignidade e conforto, devidamente assistidos.

Area Social - O regresso & normalidade depois da saida do Covid e aproximacdo as Familias foi uma
constante ao longo do ano, designadamente na continuidade da gestdo e acompanhamento de visitas e
video chamadas, sendo que as familias retomaram a saida dos utentes para o seio familiar, ao fim de
semana, quer mesmo por periodos mais alargados, em relagdo a alguns deles. Uma das mais valias
registadas tem sido a assisténcia religiosa prestada pelo Capeldo da Misericérdia Reverendo Doutor
Alexandre S3, estimado paroco de Arndia.

O regresso a normalidade, tem j& permitido organizar saidas com os utentes, por grupos, consoante as
suas capacidades e nivel de autonomia, o que represente para todos uma alegria muito especial.

De registar que o tempo médio de permanéncia dos utentes de ERPl/Lar na Misericérdia é de
aproximadamente 4 (quatro anos) e em UCC € de 9 meses.

Recurso Humanos — Os recursos humanos sdo uma preocupagdo constante da Mesa Administrativa , de
modo especial, nas condi¢6es socio-econdmicas que se vivem em geral, no momento atual. Algumas
medidas, ainda que de pequenos ajustamentos salariais se trate, e nunca suficientes, aconteceram ao
longo de 2022. Foi ajustado o valor do subsidio de refeicdo para os trabalhadores em geral, com efeitos ao
dia 1 de setembro de 2022, bem como o valor do salario hora para os trabalhadores que exercem a sua
atividade em regime de trabalho independente.

Igualmente a abrangéncia por um novo instrumento de regulamentacdo coletiva, na sequéncia de uma
Portaria de Extens&o do Ministério do Trabalho, que veio alargar a aplicabilidade do Contrato Coletivo da
CNIS, determinou a sua aplica¢do para todas as entidades afetas a Unido das Misericérdia, com efeitos
retroativos a data de 2 de novembro de 2022, cujos custos estimados da sua aplicagdo bem como os




55
resultantes da atualizagdo do saldrio minimo nacional para 760€ (setecentos e sessenta eunos), de

terminara custos estimados na ordem dos 96.600¢€ (noventa e seis mil e seiscentos euros). @1&1

Diversos trabalhadores passaram a integrar os quadros de pessoal da Misericérdia, com contrato de
trabalho por tempo indeterminado ao logo dos meses de agosto e setembro. Por sua vez, a formag¢do com
forte componente técnica foi ja aprovada e iniciada, sendo que serd o caminho a prosseguir no sentido de
dotar os trabalhadores de competéncias que passam aproveitar a qualidade do servico a prestar, ro:
interesse de todos.

Area econémica e a sua recuperacio

No ano de 2022, a semelhanga de anos anteriores a Misericérdia procedeu a renegociacdo com diversos
fornecedores, com a finalidade de reduzir custos, decorrentes da natureza dos tipos de servicos que a
Institui¢do presta e a que estd obrigada, quer por imposicdo legal, quer contratual.

Os subsidios a explora¢do tiveram um incremento assinaldvel em 2022, que sera irrepetivel, com esta
dimens&o. Envolveram a atualizagdo dos valores de comparticipacdo por utente, nas diferentes valéncias,
o que associado ao rigor de execugdo orcamental, no periodo, e porque os valores apenas foram
imputados no final do ano de 2022, quando toda a execugdo da atividade estava praticamente concluida,
determinaram um impacto real positivo nos resultados operacionais, que se observa, valéncia por valéncia.

Ainda e relativamente ao aumento de rendimentos a Misericérdia continuou a diligenciar medidas
capazes de ajudar a alavancar os seus resultados, nomeadamente:

a) Publicitagdo da Casa das Abegoarias para Alojamento Local, nd loja de Turismo e no Booking.
b) Prosseguimento de Candidaturas e aprovacdo das mesmas nos programas de apoio, Adaptar
Social, Fundo de socorro social, Equipamentos sociais da CIM Tamega e Sousa

Foi ja aprovado pelo Banco Montepio o financiamento para ampliacdo da UCC, cuja contrata¢do formal
estd ja em fase de finaliza¢do.

Assim é de referir, que apds sucessivos anos de trabalho, no sentido de incremento de rendimentos e
redugdo de gastos, na senda da sustentabilidade econémica da instituicdo, este ano foi fechado com um
resultado liquido positivo de 283 261,22 Euros.

Sendo de salientar que todas as respostas sociais apresentam resultados positivos, apds depreciacées e
juros de financiamento.

A Santa Casa da Misericérdia manteve todos os esforgos no sentido de cumprir com as suas obrigacdes e
compromissos, salvaguardando sempre a qualidade na manutencdo dos servicos e dos postos de
trabalhos. Para isso foi fundamental a dedicagdo e perseveranca da Mesa Administrativa e de todos os
trabalhadores, que procuraram sempre, ndo sé corresponder as expectativas dos utentes, mas também
as exigéncias legais e pessoais, determinagdo fundamental para a prossecucdo da missdo desta entidade.

Por fim, referir que em termos de resultados operacionais, o resultado operacional antes de impostos
apresenta um valor de 429.592,57¢ (Quatrocentos e vinte e nove mil quinhentos e noventa e dois euros e
cinquenta e sete céntimos), sendo que o valor das deprecia¢Ges e amortizacSes no montante de
119.583,14€ (cento e dezanove mil quinhentos e oitenta e trés euros e catorze céntimos) deixa um
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resultado liquido de exercicio no valor de 283.261,22¢ (Duzentos e oitenta e trés mil duzentos e se@s/ 3o

/ ZTL (2

\

um euros e vinte e dois céntimos).

Por valéncias, conforme podera ser avaliado na desagregacdo dos resultados por valéncia, serd possivel
concluir o seguinte: a ERPI/Lar com um resultado liquido de 54.978,56 € (Cinquenta e quatro mil
novecentos e setenta e oito euros e cinquenta e seis céntimos); ULDM apresenta um resultado liquido de
112.391,59¢€ (cento e doze mil trezentos e noventa e um euros e cinquenta e nove céntimos); SAD com o
resultado liquido de 12.391,99¢€ (Doze mil trezentos e noventa e um euros e noventa e nove céntimos) ;
Creche com resultado liquido de 44.783,15€ (Quarenta e quatro mil setecentos e oitenta e trés euros e
quinze céntimos) e por fim o Pré-Escolar com o resultado liquido no valor de 9.311,00€ (Nove mil trezentos
e onze euros).

Para finalizar, a preocupac¢do permanente que mantém a Mesa Administrativa com a eficiéncia dos seus
recursos, uma vez que reconhece que a dimensao dos subsidios a explora¢do teve um forte contributo no
resultado observado, pelo que ndo podem ser baixados os bragos no caminho do rigor, contencéo de
custos e angariagdo de proveitos, no caminho das autonomia e sustentabilidade financeira, que se deseja
para a Misericdrdia Sdo Bento de Arndia.

Il -Caracterizacdo dos Equipamentos

No ano de 2022 a SCM manteve em funcionamento os seus equipamentos sociais, de satide e educacdo e
o equipamento de Alojamento Local, “Casa das Abegoarias”.

Estrutura Residencial para Idosos @ 31/12/2022

A ERPI da SCM de Celorico de Basto é uma resposta social com acordo de cooperacdo com o Centro
Distrital de Segurancga Social de Braga, e estd desenvolvida para prestar alojamento coletivo, de
utilizagdo tempordria ou permanente, a pessoas com mais de 65 anos, até ao limite maximo de 59
utentes. Como podemos observar nos quadros seguintes, tratam-se de utentes muito dependentes com
uma faixa etaria predominantemente avancada, sendo a idade média de 83 anos.

Grupo etario N° de utentes
até 60 anos 0
61 a 65 anos 1
66 a 70 anos 1
71a75 anos 4
76 a 80 anos 10
81a 85 anos 14
86 a 90 anos 15
91a 95 anos 10

Mais de 95 anos 3
Total: 58




Grau de dependéncia
(Escala de Katz)
Auténomos
Parcialmente Dependentes
Dependentes
Muito Dependentes
Total:

Recursos humanos afetos a ERPI @ 31/12/2022

Categoria Profissional
Diretor Técnico (comum)
Enfermeiro
Técnico de Reabilitagdo Psicomotora
Animador
Encarregadas
Ajudantes de Lar/A¢do Direta

Trabalhador de Servigos Gerais+
Prest.Serv.*
Total:

Demonstracao de Resultados da Valéncia ERPI

Rendimentos

Vendas e Prestac¢do de servigos
Subsidios & exploragao
Outros Rendimentos e Ganhos

Juros, dividendos e rendimentos similares

Total:

Gastos

Custo das Mercadorias V.M.
Fornecimentos e Servi¢os Externos
Custos com Pessoal

Gastos de Depreciag¢do e A.

Outros Gastos e Perdas

Gastos e Perdas de Financiamentos

Total:

Resultado Liquido ERPI

Resultado Liquido do Periodo

10

24
58

N° de Utentes

NO

14
24

43

2022

572.655,05 €
441.914,53 €

57.930,35€
3531 €
1.072.535,24 €

2022
43.831,04 €
264.983,47 €
614.038,56 €
76.257,78 €
1.993,20 €
16.452,63 €
1.017.556,68 €

2022
54.978,56 €




Servico de Apoio Domicilidrio /L/ >

O SAD da SCM de Celorico de Basto é uma resposta social com acordo de coopera¢do com o Centro
Distrital de Seguranga Social de Braga, e estd desenvolvida para prestar servicos de alimentacao, higiene,
conforto, animac&o e apoio psicossocial no domicilio, até ao limite mdximo de 30 utentes. Como podemos
observar nos quadros seguintes, cerca de 50% sdo utentes auténomos e parcialmente auténomos, sendo
que todos necessitam de apoio na execucdo das atividades de vida didria.

Grupo etario N° Utentes
até 60 anos 6
61370 anos 2
71a 75 anos 0
76 a 80 anos 3
81a 85 anos 2
86 a 96 anos 4
Total: 17
Grau de dependéncia N° de Utentes
(Escala de Katz)
Auténomos 4
Parcialmente Dependentes 5
Dependentes 4
Muito Dependentes 4
Total: 17
Recursos humanos afetos a SAD
Categoria Profissional N°
Diretor Técnico (comum) 1
Ajudantes Familiares/Acdo Direta 3
Total: 4

Demonstracao de Resultados da Valéncia SAD

Rendimentos 2022
Vendas e Prestagdo de servicos 25.739,91 €
Subsidios a exploragdo 59.677,94 €
Outros Rendimentos e Ganhos 3.359,96 €
Juros, dividendos e rendimentos similares 2,72 €

Total: 88.780,53 €




Gastos 2022 ( A,
Custo das Mercadorias V.M.C. 805,256 éél -~
Fornecimentos e Servigos Externos 37.276,96 ‘/
Custos com Pessoal 35.829,12 €
Gastos de Deprecia¢do e Am. 115593€
Outros Gastos e Perdas 53,43 €
Gastos e Perdas de Financiamentos 1.267,85 €

Total: 76.388,54 €
Resultado Liquido SAD 2022
Resultado Liquido do Periodo 12.391,99 €

Equipamentos de Satde

A Unidade de Cuidados Continuados de Longa dura¢do e Manuten¢do (ULDM) da Rede Nacional de
Cuidados Continuados Integrados (RNCCI), encontra-se em pleno funcionamento, para a dota¢do que até
ao momento tem reconhecida de 24(vinte e quatro) camas na rede, ao longo de 2022, aguardando pela
constru¢do de mais 6 (seis ) ao longo de 2023. As intervencdes de satde efou de apoio social com o
objetivo de promover a autonomia e melhorar a funcionalidade da pessoa em situacdo de dependéncia,
através da sua reabilitagdo, readaptagdo e reinserc¢do familiar e social é o desiderato desta valéncia. Os
seus utentes que por situagdo clinica, ndo reinam condigbes para serem cuidadas em casa ou na institui¢do
onde residem aqui sdo recebidos, sob a gestdo de aloca¢do da entidade gestora. Esta Unidade da
Misericérdia recebe doentes de varios concelhos, sendo a Doenca Vascular Cerebral o critério clinico de
referenciagdo com maior prevaléncia, conforme se pode observar nos quadros seguintes de caraterizacgo.

Unidade de Cuidados Continuados - @ 31/12/2022

Diagnésticos Prevalentes
Doenga Vascular Cerebral
Pneumonia
Neoplasia
Ulcera Crénica da Pele

Insuficiéncia renal

NN R BN

Fratura da Coluna

Total: 24




Unidade de Cuidados Continuados - @ 31/12/2022

Grupo etario
até 60 anos 1
61a 65 anos 2
66 a 75 anos 7
76 a 80 anos 2
81a 85 anos 4
86 a 90 anos 6
Mais de 91a 95 anos 2

Total: 24

Grau de dependéncia N° de Utentes
(Escala de Katz)
Autdnomos
Parcialmente Dependentes

Dependentes 10
Muito Dependentes 14
Total: 24
Recursos humanos afetos ULDM
Categoria Profissional N°
Diretora Técnica (Prestagdo de Servicos) 1
Médicos (Prestagdo de Servicos) 3
Enfermeiros + (Prestagdo de Servicos) 5+6
Nutricionista (Prestacdo de Servicos) 1
Auxiliar de servicos gerais 4

Técnica Administrativa (comum)

Técnico Superior de Servi¢o Social 1
(comum)

Auxiliares de A¢do Médica 7

Fisioterapeuta (Prestagdo de Servicos)

Terapeuta Ocupacional (Prestacdo de 1
Servicos)

Encarregada 1

Animador (comum) 1

Total: 33




Taxa de Ocupacdo da ULDM @31/12/2021
Més

Janeiro
Fevereiro
Mar¢o
Abril
Maio
Junho
Julho
Agosto
Setembro
Outubro
Novembro
Dezembro
Média Anual Total:

Localidade de origem dos utentes ULDM

Concelho
Celorico de Basto
Amarante
Mondim de Basto
Pago de Sousa
Boticas
Guimaraes
Fafe
Felgueiras
Total

Taxa de
Ocupacdo %
97,00 %
94,30 %
96,80 %
96,80%
98,40 %
99,00 %
97,80 %
97,00 %
94,90 %
96,807%
96,30 %
98,70 %
96,98%

N° de Utentes
10
1

-t

- w1 D

Demonstracao de Resultados da Valéncia ULDM

Rendimentos

Vendas e Prestacdo de servigos

Subsidios a exploragao

Outros Rendimentos e Ganhos

Juros, dividendos e rendimentos similares

Total:

2022

121.116,89 €
578.827,45 €
33.461,42 €
19,50 €
733.425,26 €




Gastos 2022

Custo das Mercadorias V.M.C. 71.691,01 €
Fornecimentos e Servigos Externos 212.775,48 €
Custos com Pessoal 289.861,69 €
Gastos de Deprecia¢do e Am. 34.239,71€
Outros Gastos e Perdas 3.371,69 €
Gastos e Perdas de Financiamentos 9.094,09 €
Total:
621.033,67 €

Resultado Liquido ULDM 2022
Resultado Liquido do Periodo 112.391,59 €

Equipamentos de Apoio a Infancia

O Jardim de Infancia da SCM manteve as suas diferentes dimensées de atividade: Bercério, Creche e o Pré-
escolar, mantendo a esta data acordo para acolher 60 criangas. Aguarda-se, por parte da Seguranca Social,
a decisdo sobre a possibilidade de aumento de mais um lugar em creche, o que constituiria uma boa noticia
para 2023.

Recursos humanos afetos a ber¢ario, creche e pré-escolar

Categoria Profissional

Educadores de Infancia 3
Auxiliares de Acdo Educativa 6
Trabathadores de Servigos Gerais 1
Total: 10

Demonstra¢ao de Resultados da Valéncia Creche

Rendimentos 2022
Vendas e Prestagdo de servigos 30.342,54 €
Subsidios a exploragdo 158.158,68 €
Outros Rendimentos e Ganhos 7.932,94 €
Juros, dividendos e rendimentos similares 6.04€

Total: 196.440,20 €

¢l




124335€( /

Gastos 2022
Custo das Mercadorias V.M.C.
Fornecimentos e Servicos Externos 13.320,95 €
Custos com Pessoal 131.551,68 €
Gastos de Deprecia¢do e Am. 5.427,16 €
Outros Gastos e Perdas 113,91 €
Gastos e Perdas de Financiamentos 0,00€
Total: 151.657,05 €
Resultado Liquido Creche 2022
Resultado Liquido do Periodo 44.783,15 €
Demonstrac¢ao de Resultados da Valéncia Pré-Escolar
Rendimentos 2022
Vendas e Prestag¢do de servicos 23.420,28 €
Subsidios a exploragdo 51.463,72 €
Outros Rendimentos e Ganhos 3.657,76 €
Juros, dividendos e rendimentos similares 2,79€
Total: 78.544,55 €
Gastos 2022
C. M.V.M. 573,15 €
Fornecimentos e Servigos Externos 20.475,40 €
Custos com Pessoal 45.629,32 €
Gastos de Depreciagdo e Am. 2.502,56 €
Outros Gastos e Perdas 52,52 €
Gastos e Perdas de Financiamentos 0,00€
Total: 69.232,95 €
Resultado Liquido Pré- Escolar 2022
Resultado Liquido do Periodo 9.311,60 €

Unidade de Medicina Fisica e de Reabilitacdo

O Servico de Medicina Fisica e Reabilitagdo encontra-se em funcionamento desde Julho de 2014, através
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de um Acordo de Cooperacdo com a ARS Norte. Teve ao longo de 2022 uma dindmica de crescimento

excelente e cujos resultados estdo devidamente evidenciados.
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Recursos humanos afetos

Categoria Profissional
Técnico Administrativo (Gestdo delegada)
Fisioterapeuta (Gestdo delegada)
Fisiatra / Médico (Gestdo delegada)

N N O N

Terapeutas (fala e ocupacional)

Auxiliar de limpeza

=

Auxiliares de fisioterapia 3

Total: 19

Demonstragao de Resultados da Valéncia Unidade de Medicina Fisica e de Reabilitacdo

Rendimentos

Vendas e Prestacdo de servicos

Subsidios de Outras Ent. Pub.

Outros rendimentos e ganhos
Total:

Gastos

FSE’s

Custos com Pessoal
Outros Gastos e Perdas

Total:

Resultado Liquido UMFR

Resultado Liquido do Periodo 49.404,33 €

Servicos partilhados

Os servicos partilhados sdo os servigos de apoio indireto as valéncias nomeadamente os servigos

administrativos e financeiros, a cozinha, refeitdrio, lavandaria e manutencgo.

Recursos humanos afetos *

Categoria Profissional

Cozinheiras principais 1
Cozinheiras 3
Ajudante Cozinha 0

625.863,71 €

576.459,38 €

145




A Provedora

Wco cso 61 52}--”
O Secretario

5 )

Servicos Administrativos
Operador de Lavandaria

Tecnico Sup. Servico Social

Técnico Administrativo

Trabalhadores Servicos Gerais

Total:

A Mesa Administrativa

O Vice-Provedor
Outros Mesarios

Y

L
==F
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/A'Lesoureira

U esco s

A Contabilista Certificada

(Catarina Moucho, Dra)
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4. Demonstracao de Resultados e Balanco




ST2 CASA DA MISERICORDIA S. BENTO ARNOIA

BALAN(;O(Individual ou consohdado)em 13 de 2022

Contribuinte: 500852308

Moeda: EUR

Rubricas ... ».° Notas |12 02022 i 002029 ooy
A T IVO

'Ativo ndo corrente , | [ SR ) TR
" Ativos fixos tangiveis 5 T T 31708.678,37 © 3.881.546,45
Investimentos em curso 5 20.295,00 0,00
Investimentos financeiros 1.1 19.879,09] 18.224,98
Subtotall 3.838.852,46 3.899.771,43
ACtNO corrente o , 7 f = pad i1 GENN ' og S
“iventdrios o D 2 2351911 23.192,36
Créditos a receber 11.1 29.616,73 30.693,33
Estado e outros entes publicos 1.7 6.588,79 2.400,28
Diferimentos 11.4 5.912,46 12.687,83
Outras contas a receber 11.3 325.091,67 279.767,23
Caixa e depdsitos bancarios 11.5 308.939,74 102.631,93
Subtotall 699.668,50 451.372,96
Total do ativo 4.538.520,96 4.351.144,39

FUNDOS PATRlMONIAls E PASSlVO
Fundos Patrmomals B ' : e
" Fundos

L R PR Y

" 4206752 44.067,52

Resultados transitados 393.665,83 313.304,34
Ajustamentos / Outras variagdes de fundos patrimoniais 1.957.591,93 1.984.139,38
Subtotal 2.395.325,28 2.341.511,24

Resultado liquido do perfodo 283.261,22 80.361,49
Total do Fundo Patrimonial| 2.678.586,50 2.421.872,73

Passivo
Passwo nao corrente 3
D

“Financiamentos obidos
Outras contas a pagar

A —

Passnvo corrente

Subtotal| N )

"942.790.12 “1146.576.47
124.777,53 135.038,46
1.067.567,65 1.281.614,93

13258079 130.680.83

Total dos fundos patrimoniais e do passivo

“Fornecedores
Estado e outros entes publicos 27.589,41 23.288,91
Financiamentos obtidos 160.845,30 163.612,37
Diferimentos 80.216,77 63.937,74
Qutras contas a pagar 391.134,54 266.136,88
Subtotal 792.366,81 647.656,73
Total do Passivo 1.859.934,46 1.929.271,66
4.538.520,96 4.351.144,39

‘_.__\. clk\ww\‘@k A

A Administragao/Geréncia 'p ;-h-\.\ &' ¢ (Fois ]

O Contabilista Certificado [ /" ./
L

Contablhdade (c) Primavera B




ST2 CASA DA MISERICORDIA S. BENTO ARNOIA

Moeda: EUR
Contribuinte: 500852308

Demonstracdo de resultados por naturezas em 13 de 2022

(ESNL)

. Rendlmentos e Gastos o Notas 2022 2021
Vendas e servigos prestados I3 794 157 71 700.884,65
Subsidios, doagdes e legados a exploragédo 11.09 1.886.713,45 1.521.150,58
Variagéo nos inventarios da produgao 0,00 0,00
Trabalhos para a propria entidade 0,00 0,00
Custo das mercadorias vendidas e das matérias consumidas 7 -118.143,80 -113.870,02
Fornecimentos e servicos externos 11.10 -1.116.576,90 -920.845,35
Gastos como pessoal e -1.116.910,37 -1.037.761,18
Ajustamentos de inventarios (perdas/reversdes) 0,00 0,00
Imparidade de dividas a receber (perdas/reversdes) 0,00 0,00
Provisdes (aumentos/redugdes) 0,00 0,00
ProvisGes especificas (aumentos/redugdes) 0,00 0,00
Qutras imparidades (perdas/reversdes) 0,00 0,00
Aumentos/reducdes de justo valor 0,00 0,00
Outros rendimentos e ganhos 1.1 114.651,97 137.618,35
Outros gastos e perdas 1112 -14.299,49 -50.096,68

Resultado antes de depreciacdes, gastos de financiamento e impostos 429.592,57 237.080,35
Gastos / reversdes de depreciacéo e de amortizacio 5 -119.583,14 -131.604,02
Resultado operacional (antes de gastos de financiamento e impostos) 310.009,43 105.476,33
Juros e rendimentos similares obtidos 11.13 66,36 68,53
Juros e gastos similares suportados 11.13 -26.814,57 -25.183,37
Resultado antes de impostos 283.261,22 80.361,49
Impostos sobre o rendimento do periodo 0,00 0,00
Resultado liquido do periodo 283.261,22 80.361,49
Oontabllldad ) Pripavera BSS
s - a . k m\ - \ &
A Administragdo/Geréncia Lk..\_/*]C e . . k,\ -Q L«.,(
ew
O Técnico oficial de contas \Z

.__/;//42/‘“
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DEMONSTRAGAOQ RESULTADOS RESPOSTAS SOCIAIS 2022

CLASSE 7| RENDIMENTOS

RUBRICA TOTAL 1103-Creche ~ 1104-Pré-  2101-S Apoio  2107.Lar uce

n VENDAS 0,00

7 PRESTAGOES SERVIGOS 14577 3034546  2340,8€| 2573991€| S765505€| 121116896  2088304€
m QUOTASUTILZADORES (MATRICULAS/MENSALD] 77946966 30536  p337890¢| 2sgo090€|  SSB4M2  1yompgo9e| 2088304
18 | OUTROSSERVIOS 1;68805 88.92€ 0386 40016 1423084€ 286,90€

i3 VARIAGAO NOS INVENTARIOS DA PRODUGAO 0,00

14 TRABALHOS PARA A PRGPRIA ENTIDADE 0,00

15 SUBSIDIOS, DOACOESELEGADOSAEXPLORACO | 188671345 15815868 5146372  5067794]  M19m453 578845 59667113
151 SUBSIDIOSESTADOEQUTROSENTESPUBLICOS | 1837.592,16] 15653344 5064234  SB64642  419.43348)  5S5.26535 5967013
751 155,IP ug0so 0| 19622539 5053498 € | 58.64642€| 38017364€| 20247861€

751 OUTRAS ENTIDADES PUBLICAS Cosmn| 80 107,36€ 065980€| 327867aE|  S%ETLI3
152 SUSDOSDEOURASEVTONOES Jodg TR0 ggeare]  36036€)  1S633€[  203437€

15 DOAGDES EHERANGAS 119380 8500|  gsagre|  e716€|  6SS4T2E|  3207,73€

154 LEGADOS 1 o

] REVERSOES 0,00 . € - £ - £ - - S
761 DE DEPRECIAGOES EAMORTIZAGOES 0,00

762 DE PERDAS POR IMPARIDADE - 030

763 DEPROVISOES o A"(;,Bo

764 DE PROVISOES ESPECIFICAS 0,00

] GANHOS POR AUMENTOS DEJUSTO VALOR 0,00

78 OUTROS RENDIMENTOS E GANHOS 1aes107 79329 365776) 33599  57.93035| 3346142  830954€
781 RENDIMENTOS SUPLEMENTARES 1343900 1.227,01€ 5660;€ ‘_ SS088E|  TMSME|  394965€

782/787 |  OUTROSRENDIMENTOSEM ATIVOS 007805 L09790)  og7a1e|  284326|  3e8942€|  203930¢€
ms | omoswowevostawos | ouee  eews| 2@ sl moss|  zamg|  samw
7881 CORRECES DE PERIODOS ANTERIORES 874104 0,00 35,4 € 76266 830954€
7883 IMPUTAGAO DE SUBSIDIOS DE INVESTIMENTO 6058378 281734 130373¢| 172606€| 352510€]  2020155€

78827884 RENDIMENTOSE GANHOS EMATIVOS 0,00 - €

7888 OUTROS NEQ ESPECIFICADOS nant0l L7808 goooe|  7e80€| 13u515€|  69466€

79 JUROS, DIVIGENDOS E OUTROS RENDIMENTOS SIMIL 6636  604€ 2796 216 35,31 ¢ 1950¢

1 TOTAL RENDIMENTOS 2795.50949) 196.44020€ |  785M455€| 8678053¢€ | 1072535.24€ | 73342526€ | 625.863,71€

-
(o]




CLASSE 6 GASTOS

O & UL R L ola Apoio Do
61 CUSTO MERCADORIAS E MATERIAS CONSUMIDAS 1?&1?3.&3 1.243,35 € 573,15 € 805,25 € 43,831,04 € 71.691,01 €
62 FORNECIMENTOS E SERVIGOS EXTERNOS 1.126.576,90| 13.320,95 € 20.475,40€ | 37.276,96 € | 284.983.47 € 212.775,48€ | 567.744,64 €
621 SUBCONTRATOS 0,00
622 SERVICOS ESPECIALIZADOS 950.422,63| 7.327,34¢€ 17.782,19€ | 27.322,66€ | 187.23871¢€ 167.243,25€ | 543.508,48 €
6221 TRABALHOS ESPECIALIZADOS 822.308,24| 439244 € 16.429,32 € | 21.387,56€ | 160.533,36 € 76.241,58 € | 543.323,98 €
6222 PUBLICIDADE E PROPAGANDA 361,63 33,04 € 15,23 € 14,82 € 192,26 € 106,28 €
6223 VIGILANCIA E SEGURANGA 3.013,52 148,87 € 68,63 € 101,94 € 1.760,15 € 933,93 €
6224 HONORARIOS 100.458,36|  1.970,21 € 908,16 € 1.020,79 € 13.247,72 € 83.311,48 €
6225 COMISSOES 0,00
6226 CONSERVAGAO EREPARAGAO 21.000,58 747,61 € 344,64 € 3.852,78 € 9.518,72 € 6.536,83 €
6228 OUTROS 3.280,30 35,17 € 16,21 € 944,77 € 1.986,50 € 113,15 € 184,50 €
623 MATERIAIS 21.16941| 1.012,16€ 466,70 € 938,85 € 10.541,66 € 8.210,04 € - €
6231 FERRAMENTAS E UTENSILIOS DE DESGATE RAPIDC) 19.909,75 754,46 € 347,90 € 903,72 € 9.945,66 € 7.958,01€
6232 LIVROS E DOCUMENTAGAO TECNICA 0,00
6233 MATERIAL DE ESCRITORIO 1.259,66 257,70 € 118,80 € 35,13 € 596,00 € 252,03
6234 ARTIGOS PARA OFERTA 0,00
6235/6238 QUTROS 0,00
624 ENERGIA E FLUIDOS 116.781,21| 3911,71¢€ 1.803,24 € 8.116,84 € 60.334,93 € 32.829,06 € 9.785,43 €
6241 ELETRICIDADE 58.432,47|  2.309,03 € 1.064,40 € 2.171,95 € 28.185,12 € 15.579,04 € 9.122,93 €
6242 COMBUSTIVEIS 53.325,22 641,61 € 295,78 € 5.860,50 € 30.299,86 € 16.227,47 €
6243 AGUA 5.023,52 961,07 € 443,06 € 84,39 € 1.849,95 € 1.022,55 € 662,50 €
6248 OUTROS 0,00
625 DESLOCAGOES, ESTADAS £ TRANSPORTES 535,11 27,92 € 12,63 € 12,41 € 323,85 € 158,30 € - €
6251 DESLOCAGOES E ESTADAS 466,26 27,92¢€ 12,63 € 12,41 € 323,85 € 89,45 €
6252 TRANSPORTES DE PESSOAL 68,85 68,85 €
6253 TRANSPORTES DE MERCADORIAS 0,00
6258 OUTROS 0,00
626 SERVICOS DIVERSOS 27.668,54 1.041,82 410,64, 886,20 6.544,32 4.334,83 14.450,73
6261 RENDAS E ALUGUERES 14.400,00 14.400,00 €
6262 COMUNICAGAO 5.013,41 515,00 € 237,46 € 138,33 € 2.660,96 € 1.461,66 €
6263 SEGUROS 6.771,46 506,88 € 163,99 € 738,92 € 3.767,26 € 1.543,68 € 50,73 €
6264 ROYALTIES 0,00
6265 CONTENCIOSO E NOTARIADO 218,36 19,94 € 9,19€ 8,95¢€ 116,10 € 64,18 €
6266 DESPESAS DE REPRESENTAGAO 0,00
6267 LIMPEZA, HIGIENE E CONFORTO 0,00
6268 OUTROS SERVIGOS 1.265,31 1.265,31 €
63 GASTOS COM PESSOAL 1.116.910,37| 131.551,68 € 45.629,32€ | 35.829,12€ | 614.038,56 € 289.861,69 € £
631 REMUNERACOES DOS ORGAOS SOCIAIS 0,00 - € € € - € - € - £
6311 REMUNERAGOES CERTAS 0,00
6312 REMUNERAGOES ADICIONAIS 0,00
632 REMUNERACOES DO PESSOAL 902.982,97| 106.420,59 € 36.648,94€ | 28.761,06€ | 498.342,86 € 232.809,52 € - £
6321 REMUNERAGOES CERTAS 902.982,97| 106.420,59 € 36.64894€ | 28.761,06€ | 498.342,86 € 232.809,52 €
6322 REMUNERAGOES ADICIONAIS 0,00
633 BENEF{CIOS POS-EMPREGO 0,00 - € - € - € - € - £ - €
6331 ORGAOS SOCIAIS 0,00
6332 PESSOAL 0,00
634 INDEMNIZAGOES 7.390,16 - € - € 6.246,92 € 736,32 € 406,92 € - €
6341 ORGAOS SOCIAIS 7.390,16 6.246,92 € 736,32 € 406,92 €
6342 PESSOAL 0,00
635 ENCARGOS SOBRE REMUNERACOES 187.880,77| 23.426,35 € 8.194,58 € 56,76 € |  105.040,08 € 51.162,50 € - £
6351 ORGAOS SOCIAIS 0,00
6352 PESSOAL 187.880,77 23.426,85 8.194,58 € 56,76 € | 105.040,08 € 51.162,50 €
636 SEGUROS ACIDENTES TRABALHO E DOENCAS PROF! 15.742,87| 1.438,08€ 663,04 € 644,98 € 8.370,22 € 4.626,55 € - €
6361 ORGAOS SOCIAIS 0,00
6362 PESSOAL 15.586,29|  1.438,08 € 506,46 € 644,98 € 8.370,22 € 4.626,55 €
637 GASTOS DE ACAO SOCIAL 0,00 - € - € - € - £ € - €
6371 GRGAOS SOCIAIS 0,00
6372 PESSOAL 0,00
638 OUTROS GASTOS COM O PESSOAL 2.913,60 266,16 € 122,76 € 119,40 € 1.549,08 € 856,20 € - £
6381 ORGAOS SOCIAIS 0,00
6382 PESSOAL 2.913,60 266,16 € 122,76 € 119,40 € 1.549,08 € 856,20 €




B GASTOSDEDEPRECIACAOEAMORTZACAO 193834 SAT16€|  2500%6€| LISSSBE| T6LSTE 34.239,51‘{ —
B PROPRIEDADESDEINVESTIMENTO 000
2 ATNOSFIOS TANGIV 1938304 SAUM6E|  2S0%6€| 11SSOE| TRIIME| MM 1
43 ATNVOS INTANGIVES 000
65 PERDASPOR IMPARIDADE 0o - ¢ o o i f
Bt DEDIVIDAS A RECEBER 000
B2 DEINVENTARIOS 00
GS3/658 | PERDASEM OUTROSATIVOS 00
t6 PERDASPORREDUCAODE USTOVALOR 00
] PROVISGES DOPERIODO 00
) OUTROS GASTOSEPERDAS W94 3906 S| SRBE|  193NE|  3IMEE|  STAME
6t IMPOSTOS @ ETA i50¢
GR/687 | OUTROSGASTOSEPERDASEM ATIVOS 00
688 OUTROS GASTOSEPERDAS 008 19| RSE| €| 19B0E B30954¢
6881 CORREGESDEPERIODOS ANTERIORES 123044 0301 3aene| a5
6882 DONATIOS 00
6883 QUOTZAGBES 260000 260000¢
G884/6888)  OUTROSGASTOS EPERDAS N mae| 99| suoe|  tame| e
689 CUSTOSC/ APOIOSFIN.CONCEDIDOSAASS, OUUT 00
B GASTOSE PERDASDEFINANCAMENTO 1681457 LOISSE|  16ASDERE| 9094096
i TOTAL GASTOS LENIIBTT) S06570€ | 69230956 | TR3MBSHE| LOUTSSGRRE | 10367 | ST64S938¢
(LASSES | RESULTADOS
5 RESULTADOS ANTESIMPOSTCS WML WTBE|  93ME0E| 10NNE| SAMHE| 1230159€| 494MRE
8 INPOSTORENDIMENTOBHERCII0 0 00 0 0w 00 00 00
B RESULTADOLIQUIDO WML MIBE|  OML0E| 12399 SATMSGE| 1230159¢ oA 3¢

N
—




Anexo as Conta de Geréncia de 2022

Marco de 2023
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