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1. Mensagem da Mesa Administrativa

A Mesa Administrativa vem, no dever de reporte e informagéo a todos os Orgéos Sociais, Irm&os
e a todos os que com ela tém feito o caminho e contribuido para o progresso sustentado da Santa
Casa da Misericdrdia, prestar contas da sua atividade ao longo do exercicio de 2025 e agradecer
a colaboragdo e empenho de todos aqueles que tornaram possiveis os resultados obtidos.

Com toda a exigéncia e determinagdo, foram dados passos importantes para o futuro da
Instituicio. As exigéncias e imprevisibilidade politica a nivel internacional, sempre presentes, mas
mais acentuadamente nos tempos que que correm, constituem uma limitagdo séria as contas
publicas, quer a nivel de compromissos com a defesa, quer em termos de exigéncias cada vez
mais acentuadas, no sentido de resolver os problemas associados a salde e também educagéo.
Deste modo, serdo sempre fortes constrangimentos aos financiamentos para o setor social, que
ainda assim, tem conseguido garantir niveis minimos aceitaveis, capazes de permitir o
financiamento no dia a dia das Instituicdes deste setor, em favor de todos os utentes destinatarios
da acdo de cada unidade, deste Pais. O equilibrio financeiro destas Instituigdes € o maior desafio
que se projeta em cada exercicio, com a exigéncia de nunca colocar em causa a qualidade de
cada resposta, em favor dos utentes,

No momento em que sdo conhecidos os desenvolvimentos internacionais, cresce a necessidade
de maior rigor ainda e de exigéncia, para que consigamos ultrapassar, com o minimo de
sobressaltos, os tempos que se avizinham.

O ano de 2025 acabou por decorrer sem incidentes, em termos econdmico-financeiros. No
entanto, a tentativa de obter financiamento no ambito do PRR para a amplia¢do da Unidade de
Cuidados Continuados foi uma prioridade ao longo de todo o exercicio, a qual ja se tinha iniciaig
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no ano anterior, tendo terminado ¢ mesmo exercicio sem que tivéssemos recebido qualquer valor
a esse titulo. Apenas o contrato de financiamento fol assinado, tendo sido aprovado o mon 6)/]
de apoio financeiro de 252.000,00€ (duzentos e cinquenta e dois mil euros), pelo que o
agora recebido em fevereiro passado, foi de 239 400,00€ (duzentos e trinta e nove
quatrocentos euros), devendo ser o remanescente pago até junho, data de termo do PRR:
subsidio (relativo & obra da ampliago da UCC) estd ja espelhado no exercicio de 2025, na
proporcdo da amortizacdo do investimento - de 2%/ ano, tendo em conta o principio da
especializagdo do exercicio. Também no dmbito da mobilidade verde, consolidou-se a aquisigao
de uma viatura elétrica, j& aprovada em 2024, cujo pagamento parcial ocorreu ao longo de 2025,
no valor de 17.500,00€ (dezassete mil e quinhentos euros) e cujo valor remanescente aguarda
pagamento, no montante de 7.500,00€ (sete mil e quinhentos euros).

Do ponto de vista de rendimentos, o ano de 2025 néo devera repetir-se, pelo que os seus valores
deverdo ser assumidos, tal qual a sua natureza, como extraordinarios, e desse modo ndo serem
exacerbadas as expetativas nos exercicios futuros. Ainda, de referir, @ com natureza excecional,
também a prestimosa colaboragdo de Sua Exceléncia o Senhor Presidente da Republica, Professor
Doutor Marcelo Rebelo de Sousa, que mensalmente, depois de ter sido levantado o limite de
corte de 5% sobre o vencimento da classe politica, em vigor desde 2011, com o qual o mesmo
ndo concordou, tornou plblica a entrega do valor mensal correspondente, a Santa Casa da
Misericérdia de Sdo Bento de Arnocia em 2025, num total de 7 800,00€ (sete mil e oitocentos
euros), facto que publicamente e por esta forma todos os Orgdos Sociais desta Instituicfo,
agradecem.

Foi também um ano de viragem no sentido da requalificagdio do patrimoénio edificado da Santa
Casa da Misericordia de Sdo Bento de Arnoia, que se iniciou. Da interven¢do no Mosteiro, do
ponto de vista exterior, nas suas fachadas principais, mais a adjudicagdo da substituicdo de todas
as portas e janelas por componentes mais eficientes, mas sempre em madeira, por nao
autorizagdo do ex- IPAR; também a requalificacgdo da Casa da Boucinha, foi disso exemplo e
esperamos poder prosseguir, dentro de portas, em relagéo a dols iméveis que se encontram intra
muros e que poderdo constituir uma fonte de rendimento interessante e mesmo ser uma resposta
para quem tiver algum grau de autonomia, podendo receber cuidados assistenciais ai mesmo,
se for esse o caso. Veremos ¢ que ¢ futuro nos reserva,

Neste momento, o grande objetivo que se perfila em termos de gestéo, é a desoneracho total do
patrimoénio da Santa Casa da Misericérdia de Sdo Bento de Arnoia, cujas opgles estratégicas
serfo feitas ao longo do exercicio de 2026.

Sempre com o foco na melhoria da qualidade do servigo prestado em favor dos
utentes, sem ignorar os compromissos com os trabalhadores, continuaremos a lutar e a trabalhar
para honrar todos os compromissos assumidos em termos de agdo social, com a qualidade por
todos esperada. No entanto, ndo podemos deixar de registar com alguma reserva, e sem
conhecer os eventuais aumentos de comparticipa¢do por utente, nas diferentes valéncias, o
impacto da rotagdo de utentes na unidade de cuidados continuados (ULDM ) — que determina um
nivel de exigéncia em termos de constantes adaptagBes logisticas, reportes, desgaste pessoal,
consumiveis, desinfecdes e esterilizagBes, designadamente, que comparativamente com algumas
Instituices com a mesma natureza, tém apenas a decima parte de mobilidade e
consequentemente, menores gastos nas suas contas. Assim, todas estas movimentagdes
determinaram em 2025 e consequentemente para 2026, com reflexos no custo médic por
utente, na unidade de cuidados continuados, uma variacdo de 2.397,59€ ( dois mil trezentos e
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utehte em 2025, o que determina um aumento de custo de 268,17€ (duzentos e ses
euros e dezassete céntimos)/por utente, ao longo do ano de 2026, que exigira um rigor total na
sua gestdo, sob pena de ndo consequirmos acomodar os custos resuitantes nos rendimentos
afetos a sua atividade.

E o sinal de alerta que ndo pode deixar de nos mobilizar, pois muitas unidades hd que vdo
fechando as suas portas, por ndo conseguirem fazer esta gestdo. Temos de vencer o desaflo,
sem comprometer a qualidade do servigo, cumprindo o0s compromissos externos&:
designadamente de manutengdo de atividade ao longo dos préoximos cinco anos, face as
exigéncias de financiamento do PRR, ndo podendo, por isso, falhar um unico passo.

N3o podemos deixar de prestar um agradecimento pablico as Instituigbes Europeias e Unidades
de Gestdo nacionais, que tornaram possivel o financiamento em termos de PRR, para a ampliagao
das 7 (sete) camas da Unidade de Cuidados Continuados.

Queremos deixar um voto de agradecimento a todos os membros integrantes dos Orgdos Sociais
e a todas as entidades publicas e privadas que nos tém ajudado a fazer ¢ caminho do crescimento,
ndo podendo esquecer ou relegar para segundo plano, o apoio técnico e institucional sempre
disponibilizado pela Camara Municipal de Celorico de Basto, com um agradecimento especial e
de louvor aos seus técnicos.

Igualmente, a todos os (as) nossos (as) fornecedores(as) de bens e prestadores(as) de servigos,
pela qualidade da sua prestagéo, que permitiram que a Santa Casa da Miserlcérdia de Sao Bento
de Arnoia tivesse podido responder a todas as solicitagdes internas e externas, estas Gltimas, no
ambito das suas obrigagtes legals e contratuais de reporte, muitas das vezes no limite das suas
disponibilidades, facto que néo podemos deixar de reconhecer, por esta forma.

Uma palavra também a todos (as) trabalhadores(as) que se empenharam, no dia a dia, para dar
resposta as necessidades dos utentes e aos demais compromissos da Santa Casa da Misericérdia
de S3o Bento de Arnoia, em todas as valéncias, com a qualidade exigivel, sendo que, para
muitos(as) deles(as), numa entrega absoluta, em termos de disponibilidade e eficacia, para
compensar as situagbes de outros(as), que, pela auséncia reiterada e muitas vezes
incompreensivel, exigiram esforgos adicionais de todos(as) os que estiveram presentes.

Por fim, o agradecimento habitual a todos 0s nossos benfeitores e amigos, sem esquecer os que
anonimamente nos inscreveram nas suas declaracdes de IRS, como entidade beneficidria do seu
donativo, em relagéio ao imposto a pagar ao Estado, donativos que sdo e serdo sempre preciosos
@ bem-vindos.

Por fim, neste momento de incerteza da conjuntura internacional e da faléncia dos valores
fundamentais que estruturaram a Europa e o Mundo assentes no Direito internacional, que néo
hos falte a Divina Graca para prosseguirmeos no caminho que continuaremos a propor-nos seguir-
Servir!




2. Corpos Sociais
Assembleia Geral

Presidente - José Antdnio Peixoto de Lima
Vice-Presidente - Rui de Sousa Cerqueira
Secretaria — Maria José da Mota Santos

Mesa Administrativa

Provedora - Maria da Graga Gongalves da Mota
Vice-Provedor - Anténio Vitor Cerqueira de Vasconcelos
Tesoureira - Palmira de Magalhdes Carvalho Alves Teixeira
Secretéario - Domingos Leite Teixeira
José Antdnio Gongalves Silva Moura
Maria Julieta Borges Gongalves Teixeira da Mota
Antdnio Augusto Magalh&es Coelho
Suplentes:

Maria Emilia Ferreira

Orlando Lopes Carvalho da Silva
Maria da Graga Teixeira Fernandes Silva Mourdo

Conselho Fiscal

Presidente - Casimiro Manuel de Campos Magalhdes Costa
Vice-Presidente - Jodo Gongalo Gongalves Teixeira
Secretério - Albano da Mota Mendes
Suplentes
Paula Maria Medeiros Carvalho
Rui Augusto Coelho Ferreira
Carlos Miguel Silva Coelho Pinto

3 - Consideracdes gerais

A atividade da Santa Casa da Misericérdia de S3o Bento de Arnoia em 2025 foi desenvolvida sob
o slgno de esperanca e a tentativa de concretizagdo dos objetivos a que a Mesa Administrativa
se havia proposto, em termos de sustentabilidade financeira, sem desistir nunca de obter a
aprovacdo do financiamento das camas resultantes da ampliagéio dos Cuidados Continuados desta
Instituicdio, pelo PRR. Sob o designio de “ndo desistiremos”, vimos finalmente coroados de éxito
todos os esforgos desenvolvidos, designadamente em termos de propostas legislativas capazes
de acomodar realidades que poderiam ajudar a cumprir os objetivos do PRR, em termos de
aumento de capacidade para os Cuidados Continuados. Conseguimos.

Patriménio — Ficou mais valioso o patriménio da Santa Casa da Misericérdia de Sdo Bento de
Arnoia com a conclusfio e entrada em funcionamento da ampliagdo da Unidade de Cuidados
Continuados, para além de ter sido mantida com regularidade, mas de forma conservadora, a
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\dinémica de manutencdo dos equipamentos nas diferentes valénclas da Santa Casa da

humanos nas diferentes dreas - enfermeiros e auxiliares de acdo médica, para a unidade de

Misericordia de S&o0 Bento de Arnoia. Tambem foi iniciada a tentativa de recuperagdo de algum
patriménio edificado, que sendo detido em conjunto com outros co-herdeiros, podera aju
recuperar alguns ativos, que marcardo a viragem na histéria patrimonial da Santa Ca
Misericérdia de Sdo Bento de Arnoia.

SaGde - Todas as equipas de trabalho na drea da salde sofreram e continuardo a sofrer em
2025 um desgaste assinalavel e de constante integragéo de novos elementos, fruto das saidas
para o setor publico, em razédo das opgoes politicas de salde, em cada momento, que tiveram
impacto assinalavel em termos e custos de funcionamento, quer ao nivel de duplicacdo de equipas
para a integracdo dos novos elementos, com os custos a isso associados, quer de outras
dimensdes diretamente ligadas a primeira, mas que tentaremos acomodar.

Quer queiramos quer ndo, a Santa Casa da Misericérdia de S&o Bento de Arnoia tornou-se numa
escola de referéncia para as diferentes categorias profissionais na area da salde.

Prosseguiremos, seja qual for a valéncia em causa, com a assisténcia de enfermagem, com apoio
médico, na assisténcia em salde prestada, preventiva e curativa e para muitos, até aos dias de
hoje, paliativa, com toda a dignidade e conforto.

A vacinagdo dos utentes, em termos de gripe, covid e pneumonia continuou e continuara a ser
uma preocupacio constante dos médicos e enfermeiros em servigo na Instituicdo, no sentido de
evitar, ou pelo menos controlar, os niveis de morbilidade e co-morbilidades associadas.

A Medicina Fisica e Reabilitagdo — & semelhanca do exercicio de 2024, apresentou um resultado
assinaldvel, resistindo a oferta que se vai instalando, mas que pela qualidade vai vencendo e
desejando nds que consiga manter-se, face aos an(ncios do setor publico em termos de
ampliacdo de oferta, nas unidades de satde de proximidade.

Area Social - Todas as valéncias tém o nimero méaximo de utentes protocolados com a
Seguranca Social @ ARS-Norte (ERC). Neste momento a Santa Casa da Misericérdia de S8o Bento
de Arnoia ainda mantém utentes sem qualquer retaguarda familiar, bem como de 6 (seis) vagas
sociais, compromisso que assumiu com a Seguranga Social e continuara a manter, cumprindo
desse modo a sua obrigagdo social, para com aqueles que mais dela precisam.

Recurso Humanos - A Santa Casa da Misericdrdia de S&o Bento de Arnoia continuou ao longo
de 2025 a ser a Onica entidade que disponibiliza ao setor publico de proximidade recursos

retaguarda da ULS do Alto Ave. :

O nivel salarial foi incrementado pela atualizacdo das carreiras e igualmente ndo pode deixar de
ser ignorado o esfor¢o de acomodagdo do aumento salarial resultante da alteragéo dos valores
da remuneracdo minima garantida nacional de 870,00€/més para 920,00€/més, num setor em
que é extremamente dificil, se ndo mesmo impossivel, fazer repercutir no consumidor final o
aumento de custos incorridos. Também no sentido de ir compensando aqueles que se esforgam
todos os dias por estarem presentes no seu local de trabalho e responderem no dmbito da sua
atividade, conseguimos ao longo de dois exercicios premiar a assiduidade, ainda que com valores
simbdlicos, mas que desejamos que possam vir a ser incrementados, o gue tentaremos.

A Santa Casa da Misericordia de Sdo Bento de Arnoia rege-se pela Portaria de Extensao para o
Setor Social, publicada no BTE n.° 40, de 29 de outubro de 2025. N
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Os reajustamentos salariais a que se somaram 0s encargos da seguranga social e os seguros '&é
acidentes de trabalho, bem como o prémio atribuido, determinaram um custo total ¢erm pessoal
de 1 601 377,52€ { Um milh@o seiscentos e um mil trezentos e setenta e sete euros e
e dois céntimos) que compara com o valor de 1 391 590,36€ (um milhdo trezentos’e
um mil quinhentos e noventa euros e trinta e seis céntimos) relativos a 2024, que rep
aumento, em relagio ao ano anterior de 15,08%, que ndo tem correspondéncia com as
contribuigdes do Estado para com as Instituigbes do setor social, quer com os proprios
trabalhadores do setor plblico. As necessidades dos utentes, determinaram que mais alguns
trabalhadores fossem contratados em 2025, sendo que o numero médio se mantém,
sensivelmente, em comparagio com o ano de 2024, no total de 93 trabalhadores (as).

Também a formacao profissional paga, quando realizada fora das horas de trabalho ou em dias
de folga, foi e continuard a ser uma realidade. -
T

Area econdmica e o seu desempenho

No ano de 2025, os subsidios & explorac&o tiveram o valor total de 2 385 275,33€ (dois milhdes
trezentos e oitenta e cinco mil duzentos e setenta e cinco euros e trinta e trés céntimos), que
comparando com 2 202 347,94€ (dois milhdes duzentos e dois mil trezentos e quarenta e sete
euros e noventa e quatro céntimos) em 2024, resulta num aumento de 8,31%

As prestagBes de servigos por parte da Santa Casa da Misericérdia de S&o Bento de Arnoia
atingiram o valor de 1 023 488,44€ (um milhdo e vinte e trés mil quatrocentos e oitenta e oito
euros e quarenta e quatro céntimos) que comparado com o valor de 938 647,25€ (novecentos e
trinta e cito mil seiscentos e quarenta e sete euros e vinte e cinco céntimos), em 2024, resulta
num aumento de 9,04%.

As depreciacdes em 2025 tiveram o valor de 132 618,92€ (cento e trinta dois mil trezentos e
seiscentos e dezoito euros e noventa e dois céntimos).

Por fim, referir que em termos de resultados, o total de rendimentos foi de 3 534 495,09 € (trés
milhes quinhentos e trinta e quatro mil quatrocentos e noventa e cinco euros € nove céntimos)
e um total de gastos de 3 221 515,76€ (trés milhdes duzentos e vinte e um mil quinhentos e
quinze euros e setenta e seis céntimos). E de salientar que o resultado antes de depreciagbes,
gastos de financiamento e impostos, apresenta um valor de 488 528,61€ (quatrocentos e oitenta
e oito mil quinhentos e vinte e oito euros e sessenta e um céntimos), sendo assim ¢ resultado
liquido de exercicio, apés depreciagdes, impostos e juros suportados ne montante de 312 979,33€
(trezentos e doze mil novecentos e setenta e nove euros e trinta e trés céntimos).

Todas as respostas sociais apresentaram um resultado operacional positivo, apesar do peso
relativo das depreciacBes e amortizagGes, em cada uma delas.

Cada resposta social, poderd ser avaliada na desagregacéo do resultado liquido, constatando-se
0 seguinte:

e UCC apresenta um resultado liquido de 80 910,30€ (oitenta mil novecentos e dez euros e
trinta céntimos);
o ERPI/Lar apresenta um resultado liquido de 91 515,25€ (noventa e um mil quinhentos e
quinze euros e vinte e cinco ¢éntimos);
(=)




e SAD com o resultado liquido de 12 698,20€ (doze mil quinhentos e seiscentos e noventa
e oito euros e vinte céntimos);

¢ Creche com resultado liquido de 54 935,99€ (cinquenta e quatro mil novecentos e trinta
e cinco euros e noventa e nove céntimos);

» Pré-Escolar com o resultado liguido no valor de 19 815,17€ {(dezanove mil oitocentos e | >
quinze euros dezassete céntimos); B

e Medicina Fisica e Reabilitacdo no valor de 53 104,42¢€ (cinguenta e trés mil cento e quatro
euros e quarenta e dois céntimos).

A Santa Casa da Misericérdia de SHo0 Bento de Arncia continua a fazer o caminho da
sustentabilidade, assumindo o compromisso de diminuir os tempos de pagamento a fornecedores,
0 que neste momento apresenta um tempo meédio, sensivelmente na ordem dos 25 dias.

Manteve também todos os esforgos no sentido de cumprir com as suas obrigacbes e
compromissos, salvaguardando sempre a qualidade na manuten¢do dos servicos e dos postos de
trabalhos. Para isso foi fundamental a dedicacdo e perseveranca de todos os elementos que
constituem a Mesa Administrativa e de todos os trabalhadores, que procuraram sempre, nio s6
corresponder &s expectativas dos utentes e da Instituigdo, bem como as exigéncias legais e
pessoais, determinagdo fundamental para a prossecucdo da missdo desta Entidade.

Por fim, ndo menos importante e que ndo podera deixar de ser assinalado, o compromisso com
a qualidade quer em termos de manutengbes, quer de obrigagbes legais que passam,
designadamente, pela seguranga (ANPC e MAP's), manutengdo elétrica preventiva, qualidade
do ar, gases medicinais, da dgua, de controlo de raddo e legionella, sistema avac e demais
manuten¢des bem como ndo podemos esquecer o esfor¢o que foi desenvolvido no sentido de
dotar a Instituicdo, no que & hoje jd uma realidade, de aquisigdo de um gerador de 250 Kwas,
capaz de manter em funcionamento todas as valéncias da Santa Casa da Misericordia, em caso
de falha geral de energia, bem como o plano para aplicar o gerador de menor capacidade
existente de 60 Kwas, no Infantario da Instituicdo. Um compromisso com a qualidade desta
dimensao, significa atencio, determinacdo e consisténcia na suva atuagdo, sendo que todas tém
um custo associado, que ndo poderemos ignorar,

Celorico de Basto, 9 de margo de 2026,

A Mesa Administrativa
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Il - Caracteriza¢do dos Equipamentos

Abegoarias”.

I1.1 - Equipamentos de Apoio a Terceira ldade - 31/12/2025.

A ERPI da Santa Casa da Misericordia de S8c Bento de Arnoia de Celorico de Basto é uma resposta
social com acordo de coopera¢do com o Centro Distrital de Seguran¢a Social de Braga, e estd preparada
para prestar alojamento coletivo, de utilizagdo temporéria ou permanente, a pessoas em geral, com mais
de 65 anos, até ao limite maximo de 59 utentes. De acordo com os dados estatfsticos, infra, trata-se de
utentes muito dependentes, numa faixa etaria predominantemente, cada vez mais avancada, sendo o

valor médio de idades de 85 anos.

No ano de 2025, foram admitidos utentes com um elevado grau de dependéncia e outros evoluiram, para
esse mesmo grau, sendo que 20 auferem Complementos por Dependéncia de 1° grau e outros 24 utentes

sdo portadores do 2° grau, com as respetivas atribui¢fes de complemento.
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Grupo etdrio N° Utentes

" 61270 anos 3

71a 80 anos 10
81a 85 anos 1
86 a 95 anos 34
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Recursos humanos afetos & ERPI - 31/12/2025

Categoria Profissional

r Dlretos Técrico (Partllhado(d) Enf.l’

R SRR R SR ENT s

Enfermewo(a)

' 'P5|co\m6tr|cast’a '
Animador(a)
Encarregadas

Ajudaht-és_ de Lar

Tfabalhadores de Semqos Gerals
Total R e

Técn!ra St_:perlor de Serwr,o Soma! kg

Demonstracdo de Resultados da Valéncia ERPI

_Rendimeazos

2025

Vendas e Prestacdo de servigos

Subsidios 4 exploracio

Outros Rendimentos e Ganhos

Juros, dividendos e rendimentos similares
Total:

Gastos -
Custo das Mercadorias V.M.

Fornecimentos e Servigos Externos

Custos com Pessoal

Gastos de Depreciagio e A,

Qutros Gastos e Perdas

Gastos e Perdas de Financiamentos
Total:

Resultado Liquido ERPY
Resultado Liquido do Periodo

714 335,44€
554 599,46€
60.016,43€
24,16 €

1328 975,89¢

2025
53 126,86€

291 591,60€
803 514,19¢€
67 185,54€
5384,23€

16 657,82€
1237 460,24 €

2025
91 515,25€




IL.2 - Servico de Apoio Domicilidrio

O SAD da Santa Casa da Misericérdla de Séo Bento de Arnoia de Celorico de Basto € uma resposta
social com acordo de coopera¢io com o Centro Distrital de Seguranga Social de Braga, e esta preparado
para prestar servicos de alimenta¢ao, higiene, conforto, animagdo e apoio psicossocial no domicilio, até
ao limite maximo de 30 utentes de capacidade instalada, embora com acordo s6 para 18. Como podemos
observar nos quadros seguintes, trata-se maioritariamente de utentes auténomos que necessitam de
apoio na execucdo das atividades instrumentais de vida didria.

Grupo etdrio N° Utentes )
~ até 60 anos - 3 .
61a 70 anos 5 ' ?
e T RS o 5
81285 anos 3
8B6agsanos 3
" +de ég{ahos o

; Autdnomos { =)
Part:lalmente Dependentes

P

Dependentes

Mutto Dependentes

LR b g e

Recursos humanos afetos a SAD

Categ_ori; Profissional _ N°
: DlreforTecmc.o LPartilhado (a) Enf. ) g L= ¥
o Téch]cb SL[perlor de Serw(;o Social 1
(partllhdo (a)
Ajudan*eu F:arm!mre« P




Demonstra¢do de Resultados da Valéncia SAD

Rendimentos
Vendas e Prestagdo de sérv_it;os i ] 35 790,61 €
Subsidios a exploragdo 7744375 €
Outros Rendimentos e Ganhos 7312,34€
Juros, dividendos e rendimentos similares 2,28€ =t
: — -_ o - :I'o_ta | | g e — 120548,98 € J(/()L
 Gastos ) - 2025
Custo das Mercadorias V.M.C. - . 969,65 €
Fornecimentos e Servigos Externos 34 680,03 €
Custos com Pessoal 63 510,90 €
Gastos de Depreciagio e Am. 7085,09€
Qutros Gastos e Perdas 7,92€
Gastos e Perdas de Financiamentos 1597,19€
Total: 107 850,78 €
Resultado Liquido SAD — ' . 2025
Resultado Liquido do Periodo o 12 698,20 €

I3 - Equipamentos de Satde

A Unidade de Cuidados Continuados de Longa dura¢do e Manutengio (ULDM) da Rede Nacional de
Cuidados Continuados Integrados (RNCCl), encontra-se em funcionamento desde dezembro de 2013. Os
Cuidados Continuados Integrados sdo caracterizados como um conjunto de intervengdes de salde efou
de apoio social com o objetivo de promover a autonomia e melhorar a funcionalidade da pessoa em
situacfo de dependéncia, através da sua reabilitacdo, readaptaqao e reinserqao familiar e social e que, por
situagdo clinica, ndo rednam condigBes para serem cuidadas em casa ou na institui¢do onde residem. A
UCCLDM da Santa Casa da Misericordia de S&o Bento de Arnoia recebe doentes de varios concelhos
do pafs, sendo a Doenca Vascular Cerebral o critério clfnico de referenciagdo com maior prevalé€ncia. Como
podemos observar nos grificos seguintes, tratam-se de utentes muito dependentes com uma faixa etéria




predominantemente avancada, sendo que 62% dos utentes internados durante o ano de Hossue
mais de 70 anos, sendo a3 média de idades de 78,15 anos.

Durante o ano de 2025 a ULDM prestou servicos a 114 utentes (internamentos), dos qW‘oﬁvas

admissées. Durante este perfodo foram realizadas 52 altas para diferentes destinos/ fespostas, 19
agudiza¢Ges para o hospital de agudos, 1 perdas de reserva de vaga por internamento hospitalar e 32
Sbitos. Neste ano, foram efetuados g5 isolamentos de contacto efou de particulas aos utentes internados.

No &mbito da qualidade e satisfa¢do dos profissionais e utentes, conseguiu-se apurar nos questiondrios
avaliacdo aplicados que, os utentes/famflias estdo no geral, muito satisfeitos com a unidade, voltariam a
escolher esta unidade em caso de necessidade. Os Profissionais encontram de uma forma geral satisfeitos
COMm O Servigo.

Unidade de Cuidados Continuados — 01/01/2025 a 31/12/2025
Idades
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Género

Proveniéncia do utente

5 5

A b ==
Unldindie de kenga huricdo £ Wit s dea( 3 ¢ Haspital de Ao Pomitlio
Hantsngin reghiitache B -
Recursos humanos afetos ULDM
Categoria Profissional N°
D-t‘etora Técnica (Pres*agcso de cemgos) o A

' Médlcos (Prestan;ao de Servn;os)
= Enfermei o< s (Prestagéo de .;erwgos‘-

Ds;cologa (Prestac,éo de Servigos)

Trabalhador dos serwgos gerals

| Te‘:”"’-"supenordeSemgo SOCIaI e

: Aunmarﬂs de Agdo Medtca el it
FlSloterapeuta (Prestagao de Ser\nqos)

Terapeuta Ocupacional {Prestacdo de
Servicos)

Encarregada 1

ﬂsn;mador =) :

Total- 36




Taxa de Ocupagdo da ULDM -31/12{2025

Més Taxa de
Qcupacio %
. 96,00%"

LT Setembro T
Qutubro

. Novembro i:

e

)" Mégia Rnual Total:

P

Localidade de origem dos utentes ULDM

Os utentes internados durante este ano, tiveram proveniéncia muito variadas, desde as proximidades do
concelho (Amarante, Marco de Canaveses, Felgueiras, Fafe), até distritos mais afastados (Porto, Chaves,

Barcelos, Gaia, entre outros).




Demonstragdo de Resultados da Valéncia ULDM

_ Rendimenios _

Vendas e Prestaqﬁo_dé serviqr;s_ '
Subsidios & exploragdo
Outros Rendimentos € Ganhos

Juros, dividendos e rendimentos similares

Total:

éastos

 Custo das Mercadorias V.M.C.q_

Fornecimentos e Servigos Externos

Custos com Pessoal
Gastos de Depreciacdo e Am.
Qutros Gastos e Perdas

Gastos e Perdas de Financiamentos

Total:

Resultado Liquido ULDM
Resultado Liquido de Periodo

Il - Equipamentos de Apoio a Inféncia

82730,74€
297 716,03 €
501242,29 €

50518,19€

331142¢€

24 155,91 €
959674,58 €

O Jardim de Infincia da Santa Casa da Misericérdia de S3o Bento de Arnoia € constituido pelo
Bercério, Creche e o Pré-escolar. Tem acordo para acolher 60 criangas. Com as obras de melhoramento o
edificio obteve alvara de licenca utilizagdo em janeiro de 2018, aumentando a capacidade para 42 utentes

em creche e mantendo os 25 do pré-escolar.

Recursos humanos afetos a ber¢ario, creche e pré-escolar

| Categ—m'iﬁroﬁss_ionai

Auxiliares de A¢do Educativa

" " Trabalhadores de Servicos Gerais -

Total:

1G




Demonstracdo de Resultados da Valéncia Creche

“Vendase i’Fe_s;tagﬁo de servigos

Subsidios a exploragdc

Outros Rendimentos e Ganhos

Juros, dividendos e rendimentos similares

Gastos
Custo das Mercadorias V.M.C.

Fornecimentos e Servicos Externos

Custos com Pessoal

Gastos de Depreciacdo e AmortizagBes.,

Outros Gastos e Perdas

Gastos e Perdas de Financiamentos

Total:

Resultado Liquido Creche
Resultado Liquido do Periodo

267867,01€
8820,46 €

276 778,96 € /}/‘ﬂZ

!

2025
2613,76 €

36 455,52 €

176 623,42 ¢€
571643 €
17,48 €
416,36 €

22188297 ¢

2025
54 935,99€




Demonstracdo de Resultados da Valéncia Pré-Escolar

Rendimentos

vendas e Prestacdo de servigos

29512,19 €

Subsidigs a exploragdo 7102463€ °©
Outros Rendimentos e Ganhos 3262,81¢€
Juros, dividendos e rendimentos similares 1,88 €-
Total: 103 801,51 €
Gastos - o ) 2025
C.MV.M. " _  e8154€
Fornecimentos e Servigos Externos 24 241,54 €
Custos com Pessoal 56 486,72 €
Gastos de Depreclagdo e Am. 2113,68¢€
Outros Gastos e Perdas 647 €
Gastos e Perdas de Financiamentos 156,39 €
Total: 83 986,34 €
: " Resultado Liquido Pré-Escolar - - 2025
" Resultado Liquido do Periodo ' 19 815,17€

IV - Unidade de Medicina Fisica e de Reabilitacdo

O Servico de Medicina Fisica e Reabilitagdo encontra-se em funcionamento desde Julho de 2014, através
de um Acordo de Cooperagdo com a ARS Norte,

Recursos humanos afetos

Categoria Profissional

Técnico Administrativo

ht

Fisioterapeuta 8

Fisiatra / Médico

r

Terapeutas 2
aomt G N kg 14

8l

(9o
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Demonstracio de Resultados da Valéncia Unidade de Medicina Fisica e de Reabilitacdo 2 Z i

Rendimentos _ _ 2025

Mensalidades 32 431,20€

Subsidios de Qutras Ent. Pub. 631 347,07€

Outros rendimentos e ganhos 0,00 €

Total: 663 805,27€

Gastos 2025
FSE's T ig= 610 313,35€
Custos com Pessoal 0,00€
Qutros Gastos e Perdas 387,50€
Total: 610 700,85€

" Resultado Liguido UMFR o - 2025
Resultado Liguido Eo_Periodo = 15, 3 ol R 1_64,& -

Servicos partilhados

Os servicos partilhados sdo os servicos de apoio indireto a todas as valéncias, integrando: os servigos
administrativos e financeiros, a cozinha, refeitério, lavandaria e manutencgao.

Recursos humanos afetos *

Categoria Profissional

Cozn theira p-'mmpal

Cozmhelras

*erwgos ;\dmnittfatwos

Operador de Lavandaria
Traba'hddor dos Serwgos Geral

Trabalhador dos Serwgos Gerais Cozlnha o 1

""" frabalhadores Serwqos Gerais Copa LT
Total: 2




4. Demonstracao de Resultados e Balango
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SANTA CASA DA MISERICORDIA DE SAO BENTO DE ARNOIA
Contribuinte: 500852308

Moeda: EUR

BALAN(}O_(Ind dual ou consolldado)em "13  de 2025

Rubncas o S et ; A0 . NO(ES - v : 2@%‘;
' ATI v o ] ' | ' ' ]
Atlvos flxoé tanghreis = RS ) o *'5_609 700,§E'L‘-"' 3987 921,68
Investimentos emcurso 72619,58 24 532,00
Investimentos financeiros 21 084,07 21 084,07
Subtotal 4 003 403,91 4033 637,75
A tl\roﬁ”ﬁgﬁﬁ._ﬁ 5 “*'w-l = : & 3 AT r ; ] [ > : e _:;- 7
Wwentarios o I T T T orsoseo| - 2284981
Créditos a receber 114 226,48 131 797,41
Estado e outros entes publicos 7173,52 4 745,04
Diferimentos 8 868,26 6 952,30
Qutros ativos correntes 336 684,61 100 712,20
Caixa e depésitos bancarios 670 822,98 419 455,16
Subtotal 1165 279,45 686 511,92
Total do ative 5 168 683,36 4 720 049,67
FUNDOS PATRIMONIAIS E PASSIVO
Fundog Patfimoriak. ~ , IR 5 1 .
Fundos ' 1 44 067,52 44 067,52
Resultados transitados 1123 683,59 8§55 244,04
Ajustamentos / Oulras variagbes de fundos patrimoniais 2 101 683,11 1895 877,79
Subtotal 3269 434,22 279519025
Resultado liquido do periodo 312979,33 268 438,65
Total dos fundos patrimoniais 3582 413,55 3 063 628,90
Passivo
Passwo nBo corrente " < : R gy | ;
Financlamentos obtidos T T smsortaal 509 049.96
Qutras dividas a pagar 124 777,53 124 777,53
Subtotal 1012 848,87 1033 827,49
Passivo corrente - z ( U
Fornecedores [ © 89637,38 “117 688,11
Estado e outros entes publicos 40 108,69 36 486,23
Financiamentos obtidos 72 067,20 136 914,22
Qutros passivos correntes 371 607,67 331 504,72
Subtotal 573 420,94 622 593,28
Total do Passivo 1 586 269,81 1 656 420,77
Total dos fundos patrimoniais e do passivo 5 168 683,36 4 720 049,67
Dié O T ‘{t(-_* Oontabllndade (c) Primavera BSS
Mem fﬂ_ @lﬂfé"w #ats
A Administrag&o/Geréncia C/ Ik_k \ ‘-5(—*\*— ~

(/-’ P \ / r P
O Contabilista Certificado '\.T",ﬁf&t_f’(_\-_ gD

dufome /%c?éyuz w;ﬁ a&ﬁ@oﬂﬂﬂf

e /,ﬂ:./ o f-f)fé-n; /%:g 1,_5?‘#. N
7 Mtt)‘(i
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SANTA CASA DA MISERICORDIA DE SAO BENTO DE ARNOIA
Moeda: EUR
Contribuinte : 500852308

Demonstracéo dos resultados por naturezas em 13 de 2025

{ESN-)
Vendas e servigos prestados - — R [ TTozaaseds| - 3664725
Subsidios, doagles e legados a exploragio 11.09 2 385275,33 2 202 347,94
Variagio nos inventdrios da produgéo 0,00 0,00
Trabathos para a propria entidade 0,00 0,00
Custo das mercadorias vendidas e das matérias consumidas 77 -140 422,55 -139 673,77
Fornecimentos e servigos externos 11.10 -1 264 998,07 -1273 564,41
Gastos com o pessoal fo -1601377,52| -13091590,36
Ajustamentos de inventérlos (perdasireversdes). 0,00 0,00
Irparidade de dividas a receber {perdas/reversdes) 0,00 0.00
Provisfes (aumentos/redugles) 0,00 0,00
Provisdes especificas (aumentos/redugbes) 0,00 0,00
Quiras imparidades (perdas/reversdes) 0,00 0,00
Aumentos/redugdes de justo valor 0,00 0,00
QOulros rendimentos 11.11 125 678,00 140 922 .55
QOufros gastos 11.12 -9 115,02 -12 517,84
Resultado antes de depreciagbes, gastos de financiamento e impostos 488 528,61 464 671,36
Gastos / reversdes de depreciacio e de amortizagéo (5 -132 618,93 -131 317.56
Resultado operacional {antes de gastos de financiamento e impostos) 355 909,68 333 353,80
Juros e rendimentos similares obtidos 11.13 53,32 274,83
Juros e gastos similares suportados 11.13 -42 983,67 -65 189,98
Resultado antes de impostos 312 979,33 268 438,65
Impostes sobre o rendimento do periodo 0,00 0,00
Resultade liquido do periodo 312 979,33 268 438,65
KX NC L s Contabllidade - (¢) Frimavera BSS
ﬁ{mtm_ Ao W"L‘Q @z‘cu (o ¥
A Administracéio/Geréncia )
,/"" M ‘m o
O Contabllista Certificado < C M <& ( O=rt— ,; d( M‘uﬂ%
- “! N

g:zﬂ" (T ?‘/4 ._S""/é_.igl»m

(A4

e b



RVIR:

CONTA

-

szl [DEMONSTRACAD BE RESLATADGS LIGLIDOS 2025

RUBRICA |

TOTAL|

1104 Pro-Es

M5 Apon Doan |

2H L

7 VENDAS 0,00/
72 PREJTAQOES SERVICOS 1020 498,44 86,37 € 2958219 € 35 1e0,61 & TS 40 | 211332834
721 QLOTAS UTIIZADORES {MATRICULAS IMENS 1003 B59.45| 75,798 20 508,65 € 35 786,27 € 694 94350 | 712118,00€
22T OUTROS SERVI(DS 19 518,99 958 € 3544 234 € 19 386,90 € 214,63 €
3 VARIMGAO NOS INVENTARIOS D PRODUCRD 0,00
7 TRASALHOS PARA A PROF 0,50
75 SUbs{DIOS, DOAGUES E LEGADOS M EXPLORA 2 385 27535 267 £67.01 71 024,53 T3 483 554 599,46/ 782 966,91 631 374,07
75 SUBSICIOS ESTADD E OUTROS ENTES POBLI] 2385 27533 267 57,01 THOM 2 77 443,73 554 39946 T8I #6641 631 374,67
1511 1S5, IP 1279 191,26 W7 BETGLC TIOR8 € TTMTS L 554 599484 | 30825541 ¢
7512 OUTRAS ERTIDADES PUBLICAS 1 166 084,07 474 71000 € §31 37407 €
752 SUBSIHOS BE QUTRAS ENTIDADES 000
753 DOACOES EHERANGAS 000
54 LEGADDS 0,00
76 REVERS DES 0,00 3 L3 € € - £ €
TH1 DE DEPRECUCDES E AMORTIZACDES 000
2 DE PERDAS. POR i 0
763 DE PROVEOES 0,00
764 DE PROVIEOES ESPECTFICAS 0.00
77 GANHOS POR MUMENTOS DE JUSTO VALOR 0,00
7 OUTRAOS AERDIMENTOS E GANWOS 125 67800, 1820,40 3262,81 731334 60 Q15,43 &8 265,96] 3
781 RENIIMENTOS SUPLEMENTARES 10 400,36/ 995,83 ¢ 263,668 451,88 C 471282 € 357,37 ¢€
{87 OUTROS RENDIMENTOS EIV ATIVOS 2 319,65 1 154814 £ 1274518
= OUTROS RENDIMERTOS E GANHOS 113 451,99 7 B24.63 894,35 B 4504 53 750 A7 A1 120,08 0,00}
7e81 CORREGOES DE PERIODOS ANTERIQRES 117,13 5857 ¢ 58,56 §
Fagy IMPUTAGAD DE SURSIDIOS DE INVESTIME] §6 257,14) AMWEELL 135814 € 493,17 ¢ 30 432,26 € 56700 €
TSB1- 7684/ 788 REMDIMENTOS E GANHOS EM ATIVOS 36 052,89 3130867 C 132550 € 164889 & 16 518,96 € 13 230,67 €
1888 GUTROS KA ESPECIFICADOS 10 031,03 599,45 € oL 56,40 € 6 748,63 € 2a37¢
79 JURGS, DIVIDERDOS £ OUTROS RENDIMENTOS 53,32 5124 129 € ZIBE 74,15 ¢ 19,08 €
7 TOTAL RENDIMENTOS 3 534 495,00 276 T7BAG T 103 801,51 & 130 348,908 1328475890 | IOADSNEIB T GE3 805,37 &

2 o



,

RUBRICA 1103-Creche | 1% P& | 41018 Apowo Dom 2107-Lar ‘

Escolar
[} CUSTC MERCS E MATERLAS ( 140 422,55] 261370 £ 91544 963,65 € 53 126,86 € B2 730,74 €
&1 FORNECWIENTOS E SERVIGOS EXTERNOS 1 294 999,07] 3 455,52 € 24243544 34 680,08 £ 191591600 | WTTIEOIE 10312354
521 SUBCONTRATOS
512 SERVIGDS ESPEOALIZADDS 1070 379,48 13 565,82 & 15 349,55 € 5114 HAIAO6E | 22M6I2ME 588 543,00 £
G131 TRAEALHOS ESPECIALIZADOS 850 915,54 772,00 & 14546,38 € 19 507,17 £ 13085056 € | 117563 91€ SHE 37561 €
5122 FUBLICIDADE E PROPAGANDA 213,28 M58L 14,64 € 17,95 & 187,27 € 1184
6233 VIGILANCIA € SEGURANCA 1166,22 U7 € 9,314 50,67 € 52646 € 434,11 ¢
6214 HONQRARIOS 156 119,52 179,20 § 535,70 & TSI € SESI.90 € 94 450,17 €
6215 COMISSOES a,00
6216 COWSERVAGAD E REPARACAD 26 335,11 158554€ ST E 155317 ¢ 12 143,02 € 9 447,64 €
§228 OUTROS 5 429,72 3B 119,79 ¢ 36,62 € 214885 € 2633.27€ 167,40 £
613 MATERIAIS A5 940,51 519,39 € 192,29 € 111757 ¢ 2008581 17 663,64 € -t
£251 FERRAMENTAS E UTENSILIOS DE DESGATE AF L7578 489018 € L#1092 € 104068 € 18 5146 £ 16 479,54 €
[>F:] UVROS E BOCUMENTAGED TECHICA 0,00}
5123 MATERLAL DE ESCRITORIO LT 208,20 ¢ na3z € 76,89 € 109822 € 1184108
5234 ARTIGOS FARA OFERTA 0,004
[FENE] CUTROS 0,004
624 EMERGLA E FLUIDOS 142 771,04 15719,35€ 5863,35 ¢ 861587 ¢ 57 BT 4 A7 648,19 & 4761 €
6241 ELETRICIDADE 67 775,61 591099 € 33E296 ¢ 182084 € 5 94,39 € 1312196 G404.32 €
6242 COMBUSTIVELS 62 329,08 5 842,80 € 213,11 € 6 FASATE 26 020,53 € 2USITATE
6243 AGus 12 656,35 965,56 ¢ 35726 € 4956 ¢ SBILE5E 479883 € 643,29 ¢
5248 CUTROS .00
625 DESLOCAGTIES, ESTADAS E TRANSPORTES 551,67 753 w19 ¢ 1243 M40 ¢ 3623 ¢ - €
6251 DESLOCAGOES E ESTADAS 434,87 2753¢ W19€ LR L 268494 ue3€
6352 TRAWSPORTES DE PESSOAL 120,00 120,00 &
6253 TRANWSPORTES DE MERCADORIAS 0,004
6258 QUTROS 0,001
616 SERVIGHS DIVERSOS 45 352,16 185444 € M7 A€ 1683,05 ¢ 500,70 € 748503 € MR
G261 RENDAS E ALUGLIERES 17 134,60 123516 € 1211444 14 GREO0 €
G262 COMUNICACRD 415,33 T06,74 € 26143 € [ 370524 £ 3 082,30 €
6263 SEGURGS &798,42 116575 ¢ 201,75 € 989,31 € 3583,69 € 2833,19€ 473 €
£264 ROVALTIES 0,00
£265 CONTENCIOSD E NOTARIADO 1000,81 1,55 £ 11,03 € 724 475,61 € I5TS0E
£266 BESPESAS DE REFRESENTACRO 0,00
5267 LIMPEZA, HIGIENE E CONFORTC 0,001
§268 OUTROS SERVICOS 0,0
63 GASTOS COM PESSOAL 1 601 577,52 176 F23,42 € 56 485,72 € 63 51090 € BOASIAIOE | 501 242,20¢ -t
531 REMUNERAGDES DOS GRGADS 5005 0,00 - £ - £ - £ - £ . ¢ - €
§311 REMUNERACOES CERTAS 0,001
§312 REMUNERAGHES ADICIONALS 0,00
522 REMUNERAGDES DO PESSOAL 1302 641,29 144 373,92 € AR S0 £ S1654,09 € 652 679,264 | M08 22RT3IL - ¢
£321 REMUNERAGOES CERTAS 1 260 804,22 4161253 € 45 018,36 ¢ 50 258,26 € 63291792 €| 9099585 €
53z REMUNERACOES AD1CIONAIS 41 837,07 2FELOE 686,93 € 139583 £ 19 761,34 € 17 231,88 €
533 BEMEFICIOS POS-EMPREGO 0,00 - £ - £ -t - & -t - €
331 GRGAOS SOCIALS 2,00
£3312 PESSGAL 2,00
634 ghEs 0,00 - & s -t - ¢ . K - K
5341 ORGAOS SOCIALS 2,00
6342 PESSOAL 2,00
535 ENCARGOS SOBRE REMUNERACDES 261 122,54 2922268 € 9EILME 10 340,28 £ 130 847,60 & #1299534 N
5351 ORGROS SOCIALS 0,00
=5 PESSOAL 261 122,54, F92TLERE BE1244 € 1014038 £ 130 847,61 € 8129953 ¢
6% ACHSENTES TRABALHO E DHDENGAS| 26.679,99 2 520,00 £ 9518 £ 1270 12 10,01 4 9BASTIE -t
6361 GRGADS SO0ALS 0,00
162 PESSOAL 6 572,99 2520.00€ 95145 C 119270 € 13 140,04 € G579 €
£37 HASTOS DE AGAL SOCIAL 0,00 - & - 4 - € - € - £ - £
6371 ORGAOS SOCIAIS 1,00
[z32] PESSOAL 0,00
=1 CUTROS GASTOS COM O PESSOAL 10933,70) 506,42 £ 157,504 533,43 & T84T L 1BES,2A € e
6381 GRGAROS SOCIAIS 0,00
[E2] PESSOAL 10533, 70 506,82 € 147,50 & 543 € Taa731 € 1868,24¢
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ey
b4 GASTOS DE DEPRECIACHD E AMORTIZAGK) 132 618,99 5 716,43 £ 2338,50 €] 7 085,09 € 67 985,54 € 50 518,19 € 7 el gﬂ o
641 PROPRIEDADES BE INVESTWENTO 0,00 Kl Vs
542 ATIVOS FIXOS TANGIVES 132 613,93 576,03 € 2113,58¢ 708509 £ 67 185,544 sesagase] /N /)
643 ATIVOS INTANGIVELS 0,001 ( /
65 PERDAS POR IMPARIDADE 0,00 € [ s 8 3 =L € 5
&51 DE DIVIDAS A RECEBER 0,00
652 DE INVENTARIOS 0.00{ 4>
653/658 PERDAS EM DUTROS ATIVOS 0,00
66 PERDAS POR REDUGAOD DE JUSTO YALOR 0,001
57 F JES DO PERIDD 0,00 f
8 OUTROS GASTOS € PERDAS 9 115,02 1742 € GATE 7242¢ 53473 ¢ ERIEN AL B7,50¢€
581 IMPOSTOS 716,50 17,48 € 647 € 792¢ wEé S9LALE
682/667 QUYROS GASTOS E PERDAS EM ATIVOS 0,00
688 QUTROS GASTOS E PERDAS 8 306,52 . - € -t 529100 € 2720014 7,30 8
6851 CORRECOES DE PERIODOS ANTERIORES 0,60
cam2 DONATIVOS 0,60
5883 QUATIZAGDES 3 107,50 272000€ 387,50 £
4880/6828 OUTROS GASTOS E PERDAS 5 281,00 5 291,01 ¢ 0,01 € - € AN A
669 CUSTOS Cf APOIOS FIN. CONCEDIDDS A ASS, 0,00 2
6 GASTOS E PERDAS DE FINANCISMENTD 42 933,67 535,55 € 156,30 £ 158719 € 16 657,82 € 2415591 €
6 TOTAL GASTOS 322151576 22184297¢ £3986,34 € 107 350,73 € 3237 400,246 | 959 674564 610 700,65 £
CLASSE § RESULTADOS |
8 RESULTADOS ANTES MPOSTOS 312 979,33 54 935,99 € 19 215,17 € 12 698,20 € 5151535 € 40 910,30 € 53 104,42 £
) IMPOSTO RENDIMENTO EXERCIO0
% RESULTADO LIQUIDD 50935,99 € 1991517 € 12 693,20 €] 91515,25 ¢ 50 910,30 € §3104,42¢

T4




SANTA CASA DA MISERICORDIA DE SAO BENTO DE ARNOIA
Contribulnte: 500852308

Moeda: EUR
Demonstragio dos Fluxos de Caixaem ' 13 2025
Fiuxos d6 caixa de ajividades, operacionais R
Recebimentos de Clentes - 1689917,85 1606 384,62
Pagamentos a Fornecedores -1651 928,17 -1 657 331,09
Pagamentos ac Pessoal -1138 717,29 -072 708,36
Calxa gerada pelas operagbes -1101 727.61 -833 654,83
Pagamentofrecebimento do imposto sobre o rendimento 0,00 0,00
Qutros recebimentos/pagamentos 1 320 388,39 276 610,25
Fluxos de calxa das atividades operacionals {1) 218 660,78 -557 044,58
Elgzo_s de caixa das atmdades de hveitimanto eIt f
Pagamentos res peitantes a
Ativos fixos tangiveis -51 250,00 -159 988,20
Ativos intanghwis 0,00 0,00
Investimentos financeiros 0,00 0,00
Outros Ativos 0,00 0,00
Recebimentos provenientes de:
Ativos fixos tangivels 0,00 0,00
Alivos intangivels 0,00 0,00
imvestimentos financelros 0,00 0,00
Qutros Athvos 0,00 0,00
Subsidios ao imestimento 0,00 0,00
Juros e rendimentos simitares 0,00 0,00
Dividendos 0,00 0,00
Fluxos de caixa das atividades de investimento (2} -51 250,00 -159 988,20
aixa das atividades de financiamento. s Tpagest T
Recabumantos provenlentes de -
Financiamentos obtidos 0,00 851 993,53
Realizag(es de capital ¢ de outros instrumentos de capital propric 0,00 0,00
Coberlura de prejuizos 0,00 0,00
Doagdes / Subsidios 8 740.00 17 500,00
Cutras operagdes de financiamento 0,00 0,00
Pagamantos respeitantes a:
Financiamentos obtidos -65 204,06 -850 038,61
Juros e gastos similares -42 983,81 -65 189,98
Dividendos 0,00 0,00
Redugdes de capital e outros instrumentos de capital proprio 0,00 0,00
Quiras operagdes de financiamento 0,00 0,00
Fluxos de caixa de atividades de financlamento (3} -99 447,87 -45 735,08
Variagio de caixa e seus equivalentes {1+2+3) I 67 962,91 -762 767,84
Beitos das diferengas de cémbio 0,00 0,00
Caixa e seus equivalentes no Inicio do perfodo 419 455,18 333031,98
Caixa e seus equivalentes no fim do perio_go 670 822,98 412 466,16

A Administragic/Geréndia _

Q Cortabiista Certificado

Contabilidade - {c} Primavera BSS




Anexo as Conta de Geréncia de 2025
Marco de 2026




